estion LA COMMUNE DE GABASTON
(691 habitants)
RECRUTE
UN AGENT PERISCOLAIRE POLYVALENT (F/H

Poste a temps non complet : 22 heures/semaine annualisées,

Grade d'adjoint technique territorial

Empiloi susceptible d'étre pourvu par voie contractuelle, conformément & I'article L332-8-3 du
Code Général de Fonction Publique.

Activités principales :

Souasutlorité de Monsieur | e Maire, vbus serez plus par
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Profil attendu

- Dipl édmé(e) BAFA ou CAP Petite Enfance,

- Compétences en hWygS@mealpax$ a e%@iﬂ&"éﬂzﬁﬁﬂgééé f 2
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Conditions d'exercice
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Dépdbt de candidature :

Date |l imite de déploftuidlelsetcah@2a@ at ures



Les candidatures devront étKéilddayrsaadFNERIDOSBEHE du
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Les correspondances seront adressées aux candidat
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POSTE A PDUROQIR 2026

POUR TOUT RENSEI GNEMENT COMPLEMENTAI RE
P6l e Valorisation des compétences02.tdeBS0.0r.anh3 s ¢


https://www.cdg-64.fr/acces-a-lemploi-territorial/bourse-de-lemploi/postuler-a-un-recrutement-suivi-par-le-cdg-64/
https://www.cdg-64.fr/acces-a-lemploi-territorial/bourse-de-lemploi/postuler-a-un-recrutement-suivi-par-le-cdg-64/

