
 

 

CANDIDATEZ ICI 

LA COMMUN E DE SAINT-PEE-SUR-NIVELLE (7 300 habitants)  

 RECRUTE 

UN AGENT DE POLICE MUNICIPALE F/H  
 

Poste à temps complet  

Cadre s dõemplois des gardiens -brigadiers et brigadiers chefs  principaux   

 

Activités principales  : 
{ƻǳǎ ƭΩŀǳǘƻǊƛǘŞ hiérarchique de Monsieur le Maire et sous la responsabilité administrative de la Directrice 
Générale des Services, le service de Police Municipale participe à la surveillance, à la prévention, à la 
ǊŞǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜǎ ƛƴŦǊŀŎǘƛƻƴǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŀǳ ƳŀƛƴǘƛŜƴ Řǳ ōƻƴ ƻǊŘǊŜΣ ŘŜ ƭŀ ǎǶǊŜǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭǳōǊƛǘŞ ǇǳōƭƛǉǳŜs.   
À ce titre, vous aurez pour principales missions : 

 

Activités principales :  
1) Veille et prévention en matière de maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la 
salubrité publiques : 
-Appliquer et contrôler le respect des pouvoirs de police du maire 
-Informer les administrés de la réglementation en vigueur 
-Identifier les sites et structures qui nécessitent une surveillance 
-Réguler la circulation routière et veiller au respect du code la route et du stationnement 
-Prise des mesures pour veiller à la sécurité des personnes, des biens, au maintien de l'ordre public et à la 
salubrité publique 
-Assurer une surveillance des bâtiments communaux, des structures et bâtiments accueillant du public 
(commerces, etc.). 
-Surveiller la sécurité aux abords des écoles 
-Veiller au bon déroulement des manifestations publiques et des cérémonies 
-Exercer une surveillance particulière des habitations dans le cadre des campagnes " Opération Tranquillité 
Vacances " 
-Veiller au respect et au bon déroulement des opérations funéraires 
-Surveiller ponctuellement l'aire d'accueil des gens du voyage  
- Informer sa hiérarchie et les services de police d'Etat en cas d'installation non autorisée des gens du 
voyage sur un terrain public ou privé et effectue le relevé des immatriculations. 
-Assurer des missions de surveillance en montagne 
 
2) Recherche et relevé des infractions. 
- Analyser et gérer les situations ou les évènements imprévus 
-Recueillir des renseignements, les transmettre à sa hiérarchie et suivre les résultats 
-Relever, qualifier et traiter les infractions,  
-Se coordonner avec les autres intervenants de la sécurité dans la gestion d'une situation ou d'une 
infraction 
-Informer sa hiérarchie directe de tous crimes, délits ou contraventions dont il a connaissance, des 
évènements particuliers survenus et alerter en cas d'évènement très important pouvant nuire à l'intérêt et 
à l'image de la collectivité et du service. 
-Réaliser des enquêtes administratives 
-Transmettre des procès-verbaux par la voie hiérarchique. 
-Participer à des campagnes préventives et répressives sur le contrôle des deux roues 
-Participer à des actions communes avec la gendarmerie nationale 
-Agir de manière préventive et répressive contre les dépôts sauvages 
 
3) Rédaction et transmission d'écrits professionnels. 
- Rendre compte, par écrit ou par oral, à sa hiérarchie, des évènements survenus pendant le service et des 
dispositions prises 
-Rédiger, enregistrer et transmettre, procès-verbaux, rapport d'information, etc.... 
-wŞŘƛƎŜǊ ŘŜǎ Ƴŀƛƴǎ ŎƻǳǊŀƴǘŜǎ όǇƭŀƴǘƻƴύΣ ōǳƭƭŜǘƛƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ƧƻǳǊƴŀƭƛŜǊΧ 
4) Accueil et relation avec les publics. 
-Accueillir, renseigner et orienter les personnes au sein du service (Accueil) 




